
 

ЗАПОРІЗЬКА МІСЬКА РАДА 

ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ І НАУКИ 

ЛІВОБЕРЕЖНИЙ ВІДДІЛ ОСВІТИ  

ЗАКЛАД ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ (ЦЕНТР РОЗВИТКУ ДИТИНИ) «НАДІЯ»  

ЦРД «Надія» ЗМР 

 

 Н А К А З 

 

 

_14.08.2026 року_ м. Запоріжжя №_99р_ 

 

Про запобігання та протидію домашньому насильству і насильству з ознакою статі 

та призначення відповідальної особи за прийом заяв та повідомлень про домашнє насильство 

та насильство за ознакою статі у 2026-2027 н.р. 

 

Відповідно до Законів України: «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про 

запобігання та протидію домашньому насильству» від 07.12.2017 № 2229-VIII в редакції від 19.12.2024, 

підстава — 3733-IX, 4073-IX, від 20.11.2024 № 4073-IX «Про внесення змін до деяких законодавчих 

актів України щодо удосконалення механізму запобігання та протидії домашньому насильству 

та насильству за ознакою статі», «Про охорону дитинства», Кодексу України про 

адміністративні правопорушення (зокрема стаття 173-2 «Вчинення домашнього насильства»), 

Конвенції Ради Європи (Стамбульська конвенція) – ратифікована Законом України від 20 

червня 2022 року; Сімейного кодексу України; керуючись наказом Міністерства освіти і науки 

України від 02.10.2018 року № 1047 «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо 

виявлення, реагування на випадки домашнього насильства і взаємодії педагогічних 

працівників із іншими органами та службами», на виконання постанови Кабінету Міністрів 

України від 22 серпня 2018 року № 658 «Про затвердження Порядку взаємодії суб’єктів, що 

здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за 

ознакою статі» (Із змінами, внесеними згідно з Постановою КМУ № 129 від 16.02.2022; 

Постановою КМУ «Про затвердження Порядку реагування на випадки насильства та 

жорстокого поводження з дітьми від 19 листопада 2025 р. № 1513 

 

НАКАЗУЮ: 

 

1. Затвердити та ввести в дію план заходів щодо роботи у сфері протидії домашньому 

насильству та насильству за ознакою статі на 2026-2027 н. р. (Додаток). 

2. Призначити відповідальними за здійснення невідкладних заходів реагування у випадках 

виявлення фактів насильства та отримання заяв, повідомлень від постраждалої особи або 

інших осіб практичного психолога Ольгу МАТВЄЄВУ та соціального педагога Оксану 

ФУЧАДЖІ.. 

3. Відповідальним особам: практичному психологу Ользі МАТВЄЄВІЙ, соціальному 

педагогу Оксані ФУЧАДЖІ: 

3.1. Забезпечувати проведення інформаційно-просвітницьких заходів, виховних програм, 

семінарів, тренінгів з питань запобігання та протидії домашньому насильству у тому 

числі стосовно дітей та за участі дітей (Постійно) 

3.2. Провести інформаційно-роз’яснювальну роботу з педагогічними працівниками щодо 

реалізації норм Закону «Про запобігання та протидію домашньому насильству». 

3.3. Провести інформаційно-роз’яснювальну роботу за методичними рекомендаціями з 

працівниками навчального закладу відповідно наказу Міністерства освіти і науки 

України № 1047 від 02.10.2018 року «Про затвердження Методичних рекомендацій 

щодо виявлення, реагування на випадки домашнього насильства і взаємодії 

педагогічних працівників із іншими органами та службами». 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/129-2022-%D0%BF#n2
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3.4. У разі виявлення фактів насильства протягом доби за допомогою телефонного зв’язку, 

електронної пошти інформувати управління освіти, релігій та у справах 

національностей, уповноважений підрозділ органу Національної поліції та службу у 

справах дітей (у разі коли постраждалою особою та/або кривдником є дитина), 

забезпечувати надання медичної допомоги (у разі потреби) та фіксувати необхідну 

інформацію в журналі реєстрації фактів виявлення (звернення) про вчинення 

домашнього насильства та насильства за ознакою статі за відповідною формою. 

4. Працівникам ЦРД «Надія» ЗМР у разі виявлення ознак чи факторів, що можуть вказувати 

на домашнє насильство, складні життєві обставини, жорстоке поводження з дитиною або 

ризики щодо їх виникнення стосовно дитини, необхідно проінформувати дирекцію з 

метою планування подальших дій щодо заходів для надання медичної, психологічної або 

іншої допомоги. 

5. Вихователям: 

5.1. Проводити роз’яснювальну роботу щодо запобігання та попередження домашнього 

насильства та насильства за ознакою статі на заняттях батьківського всеобучу. 

5.2. Проводити з вихованцями, батьками, техперсоналом роботу із запобігання та протидії 

насильству та насильству за ознакою статі . 

5.3. Здійснювати з учасниками ОП інформаційно-просвітницькі заходи з питань 

запобігання та протидії насильству, у тому числі стосовно дітей та за участю дітей. 

6. Психологічній службі ЦРД «Надія» ЗМР 

6.1. Поновлювати на інформаційних стендах та офіційному веб-сайті навчального закладу 

контактну інформацію про службу підтримки постраждалих осіб, до яких слід 

звернутися y випадку домашнього насильства та насильства за ознакою статі. 

6.2. Проводити лекційно-просвітницькі заходи в ЦРД «Надія» ЗМР з питань підготовки 

молоді до сімейного життя, планування сім'ї та попередження насильства в сім'ї. 

6.3. Розповсюджувати серед працівників та батьківської громадськості інформаційні 

матеріали з питань рівних прав та можливостей чоловіків та жінок, попередження 

насильства в сім'ї та запобігання торгівлі людьми. 

6.4. Організовувати роботу з постраждалими дітьми (у разі виявлення в межах своєї 

компетентності). 

7. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою. 

 

Директор ЦРД «Надія» ЗМР      Ірина КІЧЕНКО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 3 

Додаток до наказу № 99 р від 14.08.2026 

 

План заходів  

щодо роботи у сфері протидії домашньому насильству та насильству за ознакою статі 

на 2026/2027 навчальний рік 

 

№ з/п Зміст заходу Термін  Відповідальний  

Нормативно-правове та інформаційне забезпечення із запобігання та протидії 

домашнього насилля, насильства за ознакою статі, захисту прав осіб, які 

постраждали від такого насильства 

1 Забезпечити неухильне виконання 

педагогічними працівниками ЦРД Конвенції 

ООН «Про права дитини», Закону України 

«Про охорону дитинства» законодавств 

України в галузі освіти в частині збереження 

фізичного , духовного, психічного здоров’я та 

поваги до людської гідності дитини. 

Протягом року Педагогічні 

працівники 

2 Нарада з працівниками навчального закладу з 

профілактики домашнього насилля, 

насильства за ознакою статі  

Протягом року Директор 

3 Наказ «Про створення та організацію роботи 

мобільної групи оперативного реагування на 

випадки домашнього насилля, насильства за 

ознакою статі» 

Протягом року 

(за потребою) 

Директор 

4 Оформлення тематичного стенду. Алгоритм 

дій у разі виявлення ознак чи фактів, що 

можуть вказувати на вчинення домашнього 

насильства щодо дитини 

Вересень Соціальний 

педагог 

5 Розміщення на сайті ЦРД нормативних 

документів. Оформлення тематичного стенду. 

Алгоритм дій у разі виявлення ознак чи фактів, 

що можуть вказувати на вчинення домашнього 

насильства щодо дитини 

Вересень Вихователь-

методист 

6 Підготовка рекомендацій для працівників 

центру: 

- нормативні документи із запобігання та 

протидії домашнього насилля, насильства за 

ознакою статі; 

- з розпізнавання ознак домашнього насилля, 

насильства за ознакою статі, форми, причини і 

наслідки домашнього насилля, види та способи 

одержання допомого постраждалими особами. 

Жовтень  Соціальний 

педагог 

Робота з працівниками закладу освіти 

1 Консультування педагогічних працівників із 

запобігання та протидії домашнього насилля, 

насильства за ознакою статі, захисту прав осіб, 

які постраждали від такого насильства (за 

потребою) 

Протягом року 

(за потребою) 

Практичний 

психолог 

2 Інструктивні наради з питань запобігання та 

протидії домашнього насилля, 

Жовтень Директор 
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насильства за ознакою статі, захисту прав осіб, 

які постраждали від такого насильства з 

технічним персоналом 

3 Під час відвідування вихованців вдома 

з’ясовувати умови проживання та виховання 

дітей в родинах з метою виявлення 

неблагодійних сімей та недопущення 

фізичного, психічного, сексуального і 

економічного насильства над дітьми. 

Протягом року 

(за потребою) 

Соціальний 

педагог 

4 У разі виявлені фактів насильства над дітьми 

негайно надавати інформації відповідним 

правоохоронним органам. 

Протягом року 

(за потребою) 

Директор 

Робота з вихованцями 

1 Акція «16 днів проти насилля». Бесіди, заняття 

з елементами тренінгу, години спілкування, 

перегляд відео 

Листопад-

грудень 

Вихователі  

2 Перегляд відеороликів з проведенням бесіди 

обговорення із запобігання та протидії 

домашнього насилля, насильства за ознакою 

статі 

Протягом року Практичний 

психолог 

3 Пропагувати під час освітно-виховного 

процесу формування навичок здорового 

способу життя серед дітей та молоді, 

запровадження високої педагогічної культури, 

толерантного ставлення до дітей. 

Протягом року Педагогічний 

колектив 

4 Виставка дитячої творчості «Я росту в 

щасливій родині». 

Квітень  Керівник 

ізостудії 

Робота з батьками 

1 Організовувати і проводити просвітницьку та 

роз’яснювальну роботу серед членів сім’ї, де 

виникає реальна загроза вчинення насильства в 

сім’ї . 

За потребою Вихователі, 

практичний 

психолог  

2 Розповсюджувати інформаційні матеріали з 

питань рівних прав та можливостей чоловіків 

та жінок, попередження насильства в сім’ї та 

запобігання булінгу. Проведення тренінгу 

«Батьківство без гендерних стереотипів». 

Протягом року Соціальний 

педагог, 

практичний 

психолог  

3 Розміщення на сайті ЦРД нормативних 

документів. Оформлення тематичного стенду. 

Алгоритм дій у разі виявлення ознак чи фактів, 

що можуть вказувати на вчинення домашнього 

насильства щодо дитини 

Вересень Вихователь-

методист 

 

 


